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PERATURAN BUPATI KARAWANG NO.51 TAHUN 2022 TENTANG NILAI DASAR, TAGAR DAN KODE ETIK 

APARATUR SIPIL NEGARA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH 

ABSTRAK :- Bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungi, Aparatur Sipil Negara salah satunya 

harus berlandaskan pada nilai dasar dan kode etik Aparatur sipil Negara, Bahwa dengan 

telah ditetapkan Nilai Dasar “BerAKHLAK” sebagai panduan perilaku bagi ASN, perlu 

mengatur upaya penerapan nilai Dasar dimaksud dalam tugas dan fungsi Aparatur Sipil 

Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Karawang 

-Hukum peraturan Bupati ini adalah : UU No.14 Tahun 1950 sebagaimana telah diubah 

dengan UU  No.4 Tahun 1968; UU No.5 Tahun 2014; UU No.23 Tahun 2014 sebagaimana 

telah diubah beberapa kali terakhir dengan UU No.11 Tahun 2020; PP No.42 Tahun 

2004; PP No.11 Tahun 2017 sebagaimana telah diubah dengan PP No.17 Tahun 2020; PP 

No.94 Tahun 2021; PERKEP BKN No.6 Tahun 2022. 

- Dalam Peraturan Bupati ini diatur tentang Maksud dan Tujuan, Nilai Dasar, Tagar dan 

Kode Etik, Internalisasi, Sanksi Kode Etik, Tata Cara Penegakan Kode Etik, Berlakunya 

Sanksi Kode Etik dan Hak Kepegawaian, Pendokumentasian Keputusan Sanksi Kode Etik, 

Ketentuan Lain-Lain, Ketentuan Peralihan, Ketentuan Penutup. 

Catatan  : Perbup ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan, 1 September 2022. 

  


